Titlu : Intărirea capacităţii administrative a Institutului de Antropologie „Francisc I. Rainer” pentru competitivitate europeană în CD
Proiect POS CCE- AXA 2

Beneficiar : INSTITUTUL DE ANTROPOLOGIE "FRANCISC I. RAINER”
Operatiunea : O2.2.4  „Intărirea capacităţii administrative”
Perioada de derulare proiect 15.06.2010-14.03.2011
ID contract-800
Valoare proiect  FEDR = 328.234,29 lei

Valoare buget national = 67.228,71 lei

Valoare  neligibila= 63.671,47lei

Valoare totala eligibila proiect = 459.134,47 lei
Obiectivele proiectului:
Obiectivul proiectului
Obiectivul principal este creşterea capacităţii de CD a institutului în scopul stimulării cooperării dintre institut şi alte intreprinderi naţionale, în domeniul specific al proiectelor de antropometrie-ergonomie cu aplicaţii industriale (ex., transport, confecţii, securitate). 


Concomitent se urmăreşte îmbunătăţirea şi optimizarea organizaţională pentru eficientizarea accesării şi utilizării fondurilor europene de CD. De asemenea se are în vedere ca după realizarea acestui proiect să se creeze 4 locuri de muncă precum şi menţinerea a 4 locuri de muncă.

Indicatori realizati de proiect

Rezultatele implementării proiectului (outputs):
· Utilizarea de servicii de consultanţă pentru management proiect , accesare finanţări, diseminare, protecţie drepturi, consultanţă PR,  publicitate, consultanţă auditare ;

· - 5 rapoarte realizate de firma de consultanţă (raport privind procesele de management şi operaţionale ale institutiei, raport privind o organizare instituţională optimizată, raport asupra posibilităţii utilizărilor resurselor documentare, raport privind copyright, raport privind oportunitatea accesării de fonduri);

· Dezvoltarea unei strategii privind soluţiile pentru un management performant al institutului ;

· 3 studii de fezabilitate (studiu de fezabilitate a utilizării eficiente a software-urilor, studiu de fezabilitate privind optimizarea şanselor proiectelor propuse în cadrul instrumentelor financiare, studiu de fezabilitate privind  creşterea nivelului de performanţă a activităţii în proiectele de CD) ;

· Achiziţia de active corporale, necorporale şi obiecte de inventar ;

· Promovare instituţională prin realizarea site-ului proiectului şi conferinte internaţionale ;
· 10 nr. apariţii publicitare în reviste/pagini de internet de specialitate
· Informare permanentă privind proiectul prin anunţuri despre începerea şi sfârşitul proiectului şi menţinerea actualizată a datelor site-ul proiectului, etichete, broşuri.   

Rezultate ca urmare a realizării proiectului 
-  4 locuri de muncă menţinute în CD datorită proiectului (număr);

-  9 nr. de cercetatori din străinătate angajaţi anual în instituţie sau atraşi anual in proiecte realizate în parteneriat cu instituţia;

- 3 nr. de proiecte depuse la competiţii naţionale;

- 1 nr. de proiecte depuse la competiţii internaţionale;
- 2 nr. cercetatori menţinuţi în sistemul CD român;

- 9/an nr. studii;

- 28/an nr. apariţii publicitare în reviste/ pagini de internet de specialitate.
